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GENEL MUDUR SUNUSU

11.4.2013 tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanan 6458 sayili Yabancilar ve Uluslararasi
Koruma Kanunu, insan haklari hukukunun ilgili tim normlari istisnasiz gozetilerek, seffaf ve
katihmc! bir siiregle uluslararasi standartlarda hazirlanmistir. Gég idaresi Genel Midurliiga,
Yabancilar ve Uluslararasi Koruma Kanunu kapsaminda Turkiye’nin gog¢ alanindaki
paradigma degisikliginin neticesinde insan haklari odakli etkin bir go¢ yonetimini gerceklestirmek tzere kurulmustur.

Genel Muadarlagumaz, seffaflik uygulamalarini ve hesap verebilirlik anlayisini demokratik bir yénetim unsuru olarak
benimseyerek, go¢ alanina yonelik strateji ve guncel politikalari gelistirip uygulayan, nitelikli personel ve saglam bir alt
yaplyla donanmis, yetkin bir kurumsal yapilanma ile hizmet verme anlayisina sahiptir.

Performans programlari, tahsis edilen kaynaklar dahilinde hazirlanan ve sunulan hizmetlerin kalitesinin gelistiriimesine iligskin
Genel Muduarlagumazin stratejik planlarinda yer alan amag, hedef ve performans seviyelerini géstermektedir.

Mali saydamlik, seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri gergevesinde 2020 yili Performans Programi Genel Mudurligimuzun
2019-2023 Stratejik Plani’'na dayanilarak hazirlanmistir.

Genel MudurlGgimz 2020 yih Performans Programi, UGlkemiz gog¢ politikasinin daha etkin yiratilmesine katkida bulunacak,
ayni zamanda ilgili mevzuatla Genel Mudurligumuze verilen gorevler yerine getirilirken iyi mali yonetim ilkelerine uygun
olarak kamu kaynaklarinin etkili ve verimli sekilde kullanimini saglayacaktir.

Genel MudurlGgimzin 2020 Yih Performans Programi'nin basarih bir sekilde uygulanmasini diler, emegdi gegen calisma
arkadaslarima tesekkur ederim.

Abdullah AYAZ
Genel Mudiir




GIRIS

Yeni kamu yonetimi anlayisiyla birlikte kamu hizmetlerinin seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri temelinde yuratalebilmesi,
idarenin sundugu hizmet kalitesinin ylkseltiimesi, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilabilmesi
amaciyla performans ydnetimine dayali sistemler kurulmasi tUlkemizde de énem kazanmistir. Bunun icin de 5018 sayili
“Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu” ile Ust politika belgeleri, ilgili mevzuat ve idarelerin temel ilkeleri cercevesinde
misyon ve vizyonlarinin yani sira stratejik amac ve hedeflerinin olusturulmasi ve buna dair performanslarinin belirlenmis
olan gOstergeler cercevesinde izlenmesi, Olcliimesi ve degerlendirimesi amaciyla kamu idarelerine stratejik plan,
performans programi ve faaliyet raporu hazirlama zorunlulugu getirilmistir.

Bu kapsamda 4.4.2013 tarihli ve 6458 sayili Yabancilar ve Uluslararasi Koruma Kanunu ile olusturulan ve 1 ve 4 sayil
Cumhurbaskanhigi Kararnameleri ile yeni bir teskilat yapisina kavusan Genel Mudurltigimuzin ilk performans programi
hazirlik calismalarina 2018 yilinda baslanmisg, Stratejik Plan mimarisine uygun olarak “diizensiz gé¢le miicadele, gliclii
kurumsal kapasite, gé¢menlerin etkin uluslararasi korumasi, gégmenlerle karsilikli uyum ve iletisim, yénetilebilir diizenli gé¢”
basliklar altinda hazirlanan alt program faaliyetleri ile maliyetlerini icerecek sekilde olusturulmustur.




. GENEL BILGILER

A. YETKI, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Genel Mudurligimuz yetki, gérev ve sorumluluklarinin belirlenmesinde 4.4.2013 tarihli ve 6458 sayili Yabancilar ve
Uluslararasi Koruma Kanunu ile 1 ve 4 sayilli Cumhurbaskanligi Kararnameleri temel mevzuat niteligindedir. Genel
Madurlagamazin gorev ve yetkileri 4 sayili Cumhurbaskanhgi Kararnamesi ile (m.159) asagidaki sekilde belirlenmistir:

a) Gog alanina iliskin, mevzuatin ve idari kapasitenin gelistiriimesi konularinda galismalar ytratmek ve Cumhurbaskaninca
belirlenen politika ve stratejilerin uygulanmasini izlemek ve koordine etmek,

b) Gocle ilgili is ve islemleri yuritmek,

c) 19.9.2006 tarihli ve 5543 sayili iskan Kanununda Bakanliga verilen gorevleri ylriitmek,

d) insan ticareti magdurlarinin korunmasina iliskin is ve islemleri ylriitmek,

e) Turkiye'de bulunan vatansiz kisileri tespit etmek ve bu kisilerle ilgili is ve islemleri yuritmek,
f)  Uyum sureglerine iligkin is ve iglemleri ytritmek,

g) Gegici korumaya iliskin is ve iglemleri yuritmek,

h) Duzensiz gog¢le muicadele edilebilmesi amaciyla kolluk birimleri ve ilgili kamu kurum ve kuruluslari arasinda
koordinasyonu saglamak, tedbirler gelistirmek, alinan tedbirlerin uygulanmasini takip etmek,

i) Kamu kurum ve kuruluglarinin gé¢ alanina yonelik faaliyetlerinin programlanmasina ve projelendiriimesine yardimci
olmak, proje tekliflerini degerlendirmek ve onaylamak, ydrtttlen ¢alisma ve projeleri izlemek, bu ¢alisma ve projelerin
uluslararasi standartlara uygun sekilde yurutilmesine destek vermek,

i) Mevzuatla verilen diger gérevleri yuritmek.




B. ORGANIZASYON YAPISI

Genel Madurltk teskilat yapisi ve gorevleri 1 ve 4 sayili Cumhurbaskanligi Kararnameleri ile diizenlenmektedir. Buna goére
Genel Mudurlik merkez, tasra ve yurt disi teskilatlarindan olugsmaktadir. Ayrica Genel Mudurlik merkezinde sirekli kurul
ve komisyonlar olup Go¢ Kurulu’nun sekretarya hizmetleri de Genel MudurlGgumuz tarafindan yurGtilimektedir.

TC.
ICISLERI BAKANLIG!

GO IDAREST GENEL MUDURLOGD

SUREXL
KOMISYONLAR

Uludamas Koruma
Deogedencarme
Komisyonu

N
\
|
®
TAGRA TESKRAT ’

= :. . .C ‘,['g -
L MUDURLUKLERI K ‘@ @ Gig Miigwirkider
B T
GENELMUDDR
YARDIM OIS @
C- c Kaltad ve e Ticse &
v G:-—d.—-. E:‘r‘—u Had.‘.-‘ G Mageliklers
u o Mekisiad  Mekain SGrma v
ACE GRUP
BAGKANLIKLARI
S DQ ¥ ﬁu Yaburcla lnnn'loa‘ P Egin Du. Uil wacas
G ﬁ»— HM Pdnava Dares Wq}a Ga‘h Il’q-w@ Knmn
O Duiresi Poplei Sagaly Oares un: l’nm-n Du-a &¢-h}
Bty Bagarig Duwres Bagearig n-'-' Seca g Bapkaricy MH;}
e g SuparG

Sekil 1. Organizasyon Semasi




Merkez Teskilati
Genel Mudurlik merkez hizmet birimleri agagida belirtiimistir:

0O O 0O 0O 0o O 0O o O o0 O O ©o

Yabancilar Dairesi Baskanhgi

Uluslararasi Koruma Dairesi Bagkanligi
insan Ticareti Magdurlarini Koruma Dairesi Bagkanlig
Goc Politika ve Projeleri Dairesi Baskanligi
Uyum ve iletisim Dairesi Bagkanligi

Bilgi Teknolojileri Dairesi Baskanligi

Dis lliskiler Dairesi Bagkanligi

Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanhgi

Hukuk Musavirligi

Personel Dairesi Bagkanligi

Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanhgi

Egitim Dairesi Bagkanhgi

Duzensiz Gogle Mucadele Dairesi Bagkanlhgi

Tasra Teskilati

Genel Mudurlik tasra teskilati 81 ilde bulunan il go¢ idaresi mudurltkleri ve ilgce grup baskanliklari, geri gébnderme
merkezleri, gecici barinma merkezleri, kabul ve barinma merkezleri ile insan ticareti magdurlari siginma evlerinden
olusmaktadir.

Yurt Digi Teskilati

Genel Mudurluk 4 sayili Cumhurbaskanhgi Kararnamesi (m.163) uyarinca yurt digi tegkilati kurmaya yetkilidir.

Blyukelgiliklerde gérev alan goé¢ musavirlerinin gérevleri sunlardir:

O

Gorevli olduklan Ulkelerdeki kurum ve kuruluslarla Genel Mudurlik arasinda go¢ alanina iligkin isbirligi ve koordinasyonu
saglamak,

Genel Madurlugun gorev alanina giren konulardaki gelismeleri izlemek ve Genel Mudurlige iletmek,

Bulunduklari tlkeyle, tlkemiz arasinda go¢ alanindaki mevzuatin uygulanmasini takip etmek,

Duzensiz gége konu olan yabancilarin sinir disi edilecedi veya goénulli geri dondglerinin saglanacagi ulkelerde bu
faaliyetleri kolaylastirmak amaciyla gerekli temas ve baglantilar kurmak,

Mense ulke bilgilerine iligkin islemleri ylrutmek,

Genel Mudurluk tarafindan insan ticaretiyle micadele ve magdurlarin korunmasi alanina iliskin olarak verilecek gorevleri
yapmak,

Gorevli olduklari Glkelerle mistereken yuritllecek gog ve insan ticaretiyle micadele ve magdurlarin korunmasi alanina
iliskin proje tekliflerini Gnermek, hazirlamak ve yurutilen projeleri takip etmek.




Konsolosluklarda gorev alacak go¢ ataselerinin gérevleri ise sunlardir:

o Konsolosluklara yapilacak vize ve ikamet izni bagvurularini almak ve sonuglandirmak,

o Basvurularlailgili bilgi ve belge toplamak, eksik bilgi ve belgeleri yabancidan talep etmek, gerektiginde ilgiliyle mulakatlar
yaparak degerlendirmek ve bunlari kayit altina almak,

o Konsolosluklarca karara baglanabilecek vize basvurularini dogrudan, ikamet izni basvurulari ile Genel Mudurligun
kararini gerektiren diger vize basvurularini ise Genel Midirligin kararini aldiktan sonra konsolosluk onayina sunmak,

o Turkiye'den sinir disi edilecek veya génalli geri dénecek yabancilarin, gidecekleri Glkedeki is ve islemlerinde yardimci
olmak,

o Godrev yaptiklari Glkede gb¢ konulari ile ilgili gelismeleri takip etmek ve yillik raporlar hazirlamak,

o Gob¢ alanina iliskin konsoloslar tarafindan verilen diger gérevleri ytritmek,

o Genel Miudurlikge verilecek diger gorevleri ylritmek.

GO¢ Kurulu

703 sayilh KHK ile 6458 sayili Kanunun Goég¢ Politikalari Kurulu baglikli 105 inci maddesi miulga edilmis olup 17 sayili
Cumhurbaskanhgi Kararnamesinin 1 inci maddesiyle yerine G6¢ Kurulu ihdas edilmistir. Kurul, Tlrkiye'nin yabancilarla ilgili
gé¢ stratejilerini belirlemek, koordinasyonunu ve uygulanmasini takip etmek lzere igisleri Bakani baskanliginda, igisleri
Bakanliginca belirlenecek bakanlik, kurum ve kuruluslarin temsilcilerinden olusmaktadir.

Uluslararasi Koruma Degerlendirme Komisyonu

6458 sayili Kanunun 115 inci maddesinde belirtildigi Uzere Uluslararasi Koruma Degerlendirme Komisyonu; Genel Mudurlik
temsilcisi bagkanliginda, Adalet ve Disisleri Bakanliklarinca gorevlendirilen birer temsilci ve bir gdo¢ uzmanindan olusur.
Komisyona, Birlesmis Milletler Multeciler YUksek Komiserligi Turkiye Temsilciligi temsilcisi gozlemci olarak katilmak tzere
davet edilebilir. Genel MUdurlik merkez veya tagra tegkilatinda, bir veya birden fazla komisyon kurulabilir. Genel Mudurlik
temsilcisi ve go¢ uzmani iki yil, diger tyeler ise en az bir yil icin asil ve yedek olmak tzere belirlenir. Komisyon baskan ve
Uyelerine, gérevleri stresince ek goérev verilmez.

Komisyonun gorevleri idari gozetim kararlari ve kabul edilemez bagvurularla ilgili kararlar ile hizlandiriimis degerlendirme
sonucu verilen kararlar harig; uluslararasi koruma basvurulari hakkinda verilen kararlar ile basvuru ve uluslararasi koruma
statlisi sahibi hakkindaki diger kararlara kargi yapilan itirazlari degerlendirmek ve karar vermek; uluslararasi korumanin
sona ermesi ya da iptaline yonelik kararlara kargi itirazlari degerlendirmek ve karar vermek olarak belirlenmistir. Komisyon,
dogrudan Genel Mudurin koordinasyonunda calisir.
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C. KAYNAKLAR

Fiziki Kaynaklar

Genel Mudurligumuz merkez teskilati tim hizmet birimleriyle Camlica Mahallesi 122. Sokak No:4 Yenimahalle/ANKARA
adresinde bulunan ana hizmet binasinda faaliyet gostermektedir. Ana hizmet binamizda 97 arag¢ kapasiteli acik, 65 ara¢
kapasiteli kapali otopark bulunmaktadir. Yine 221 kisilik konferans salonu, 16 kisilik 18 adet toplanti salonu Genel
Mudurlagumazin her tarla organizasyon, proje ve ¢alistaylarinda hizmet vermektedir.

Genel Mudurligumuz merkez teskilatinda 17 adet binek, 3 adet minibls, 1 adet mobil kamyon, 2 adet mobil tir olmak Gizere
23 arag¢ bulunmaktadir.

Teknolojik Kaynaklar

Kamu yonetiminde etkinlik ve verimliligin arttirilmasi, genis bir alana yayilan farkl bilgilerin derlenmesi ve sunulmasinda
kullanilan temel arag bilgi ve iletisim teknolojileridir. Glincel gelismeleri iceren bilgi teknolojileri, Glkemizin go¢ yonetiminde
de temel arag olarak kullaniimaktadir. Genel Muadurligimuaz goége iligkin islemlerde kullaniimak Uzere merkez, tasra ve yurt
disi teskilatini kapsayacak sekilde 2013 yili igerisinde analizlerine baslanan Go¢gNet Kurumsal Bilisim Yapilandirma Projesini
18.5.2015 tarihinde uygulamaya gecirmistir.

GogNet Kurumsal Bilisim Yapilandirma Projesi ile yabancilara ait is ve islemler, Genel Muduarlik merkez ve tasra
teskilatindaki bilgisayar ortamlarinda yuruttlmekte; ayrica Kamu Kurum ve Kuruluglari ile yapilan protokoller gergevesinde
karsilikli veri paylasim hizmetleri sunulmakta olup KamuNET, IP Sec, VPN ve noktadan noktaya baglantilarla ile web
servisler izerinden, Cumhurbaskanligi (MiT), Aile Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanli§i, Emniyet Genel Mudirliga,
Jandarma Genel Komutanhdi, Yurtdisi Turkler ve Akraba Topluluklari Baskanhgi, Yabanci iletisim Merkezi, TUIK — Turkiye
istatistik Kurumu, Sahil Giivenlik Komutanligi, AFAD — Afet ve Acil Durum Ydnetimi Baskanhidi, Gelir idaresi Bagkanligi,
PTT — Posta ve Telgraf Teskilati Genel Miidurligu, ISKUR — Turkiye is Kurumu Genel Mudiirligi, YOK — Yiksekodgretim
Kurulu Bagkanligi, Sosyal Giivenlik Kurumu, Nifus ve Vatandaslik isleri Genel Mudirligi, Kizilay, Adalet Bakanligr,
Gumruk ve Ticaret Bakanligi, Tapu ve Kadastro Genel Maduarlugu, Saghk Bakanhgi, Disigleri Bakanhgi, Vakiflar Genel
MudurlGga ve Turksat (e-Devlet Calismalari) ile entegrasyon galismalari tamamlanmigtir.

GocgNet sisteminde, Ulkemizde bulunan yabancilarin ikamet izinlerine iliskin ilk, gegis ve uzatma basvurularini elektronik
ortamda yapmalarina imkan saglayan e-ikamet Modiilli basta olmak Uzere vize, uluslararasi koruma ve giris yasagi gibi
Genel MUdurligimuzin yabancilara yénelik islemlerini iceren 26 moduil bulunmakta ve bu moddiller stirekli gelistiriimektedir.

Tablo 1. Bilgi Teknolojileri Envanteri

ENVANTER ADET
MasauUstu Bilgisayar 3106
DizUstu Bilgisayar 292
Cok Fonksiyonlu Yazici 1197
Tarayicl 486
Projeksiyon Cihazi 109
Akilli Tahta 26
Fiziksel Sunucu 44
Toplam 5260
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insan Kaynag|

Genel Mudurlik, merkez ve tasra teskilatinda 1.752 kadrolu, 279 s6zlesmeli, 569 hizmet alimi, 7.569 kadrolu-is¢i ve 921
gegcici gorevli olmak tzere toplam 11.090 personel gbérev yapmaktadir.

Genel Mudurlik merkez ve tasra teskilati personel dagihmi ile 6grenim durumu ve cinsiyet dagilimi asagidaki tablolarda

belirtilmistir.

Tablo 2. Genel Midiirliik Merkez ve Tagra Teskilati Personel Sayilari

BiRIM DOLU KADRO PE%%%&LL Slfééggh"&i KADROLUISGI | HiZMET ALIMI | GENEL TOPLAM
Merkez Teskilati 297 75 80 90 53 595
Tagra Tegkilati 1455 846 199 7479 516 10495
Toplam 1752 921 279 7569 569 11090
Tablo 3. Genel Mid(iirliik Merkez Teskilati Cinsiyet Durumuna Goére Personel Dagilimi
CINSIYET SAYI
Kadin 282
Erkek 313
Toplam 595
Tablo 4. Genel Miidiirliik Merkez Teskilatr Ogrenim Durumuna Gére Personel Dagilimi
OGRENIM DURUMU SAYI
ilkdgrenim 71
Lise 22
On lisans 40
Lisans 426
Yiiksek Lisans 29
Doktora 7
Toplam 595
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G. TEMEL POLITIKA BELGELERI

Genel Mudurligumuzin goérev alanina giren konular asagida yer alan politika belgelerinde ayrintili olarak taranmis ve bu
belgeler stratejik plan, performans programi ve faaliyet raporu hazirlanirken her asamada dikkate alinmistir.

11. Kalkinma Plani

AB 2019 Turkiye Raporu

Katilim Ortakhgi Belgeleri

2020-2022 Yeni Ekonomi Programi

66. Hikimet Programi

icisleri Bakanh@1 2019-2023 Stratejik Plani

Gog¢ idaresi Genel Miidurltigu 2019-2023 Stratejik Plani

Tlrkiye Duzensiz Go¢ Strateji Belgesi ve Ulusal Eylem Plani (2019-2023)

Turkiye ile Avrupa Birligi Arasinda imzalanan Geri Kabul Anlagmasinin Uygulanmasina iliskin Ulusal Eylem Plani (2015)
Tarkiye Uyum Strateji Belgesi ve Ulusal Eylem Plani (2018)

180 Guinliik icraat Programlari

insan Haklari Evrensel Bildirgesi

TUm Gécmen iscilerin ve Aile Fertlerinin Haklarinin Korunmasina Dair Uluslararasi Sézlesme
Miiltecilerin Hukuki Durumuna lliskin Sézlesme

Avrupa insan Haklari Sézlesmesi

Goécmen Iscinin Hukuki Statiisii Hakkinda Avrupa Sézlesmesi

iitica Strateji Belgesi

AN N NN Y N N N N N N N N U N N NN

iltica ve Gég Ulusal Eylem Plani
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. PERFORMANS PROGRAMI MIMARIS]

Bu bdlimde misyon, vizyon ve temel degerlerimiz ile stratejik amac ve hedeflerimiz belirtilerek Genel Mudurligimiz 2019-
2023 Stratejik Plani mimarisine uygun olarak “diizensiz gbg¢le miicadele, gli¢lii kurumsal kapasite, gb¢menlerin etkin
uluslararasi korumasi, gé¢menlerle karsilikli uyum ve iletisim, yonetilebilir diizenli gé¢” basliklari altinda hazirlanan alt
program faaliyetleri ile maliyetlerini iceren tablolara yer verilecektir.

A. MiSYONUMUZ
Ulkemizin tarihsel birikimi ile ulusal ve uluslararasi mevzuat gercevesinde yabancilarin gé¢ alanina iligkin tim is ve
islemlerini insan odakli milli politikalarla yuratmek, Ulkemizle karsilikli uyumlarini saglamak.

B. ViZYONUMUZ
Go6¢ yonetim sistemimizi milli menfaatlerimiz temelinde insan odakli politikalarla gelistirmek ve stirdirmek.

C. TEMEL DEGERLERIMiz

insan haklari odakhlik
Ozgurliik ve giivenlik dengesi
Guvenilirlik

C6zim odakhlik

Yenilige acikhk

Katilimci yonetim anlayigi
Tutarlilik ve éngorulebilirlik
Hesap verebilirlik ve seffaflik
Verimlilik

Meslek etigi bilinci ve liyakat

NN N N N N NN NN
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G. STRATEJIK AMAG VE HEDEFLERIMIZ

Yasal yukumlulikler ve mevzuat analizi, politika belgeleri, GZFT analizi dikkate alinarak ve literatlr taramasi yapilarak
hazirlanmig olan Genel Mudurlik 2019-2023 Stratejik Plani’nda yer alan stratejik amag, hedef ve performans gostergeleri
ile “Bir Bakista Stratejik Plan” infografigi baz alinarak 2020 yili Performans Programi’nin temel mimarisi olusturulmus ve
devam eden sayfalarda performans gdstergeleri, faaliyet maliyetleri tablosu ve faaliyet agiklamalarina yer verilmistir.

Tablo 5. Stratejik Amac ve Hedeflerimiz

STRATEJIK AMAG VE HEDEFLERIMiZ

A1H1: Etkin Ulkeye Giris ve Vize Sistemi
YONETILEBILIR DUZENLIi GOG A1H2: Hizli ve Etkin ikamet izni islemleri
A1H3: Etkin iskan islemleri

A2H1: Hukuki ve insani Sinir Disi ve idari Gozetim
DUZENSIiZ GOGLE MUCADELE A2H2: Kaynak Ulkelerle Geri Kabul Anlagmalari
A2H3: Gondlld ve Guvenli Geri Dénas

ETKiIN ULUSLARARASI KORUMA A3H1: insan Odakli Bireysel Koruma
MEKANIZMASI A3H2: Etkin ve Hizli Gegici Koruma

A4H1: insan Ticaretiyle Miicadele
A4H2: Magdur Odakl Koruma
A4H3: Yeterli Magdur Destek Hizmeti

INSAN TICARETIYLE MUCADELE VE
MAGDURLARIN KORUNMASI

A5H1: Mustakil Uyum Egitim Programi
AS5H2: Karsilikli Uyum

A5H3: Etkin Isbirligi

A5H4: Etkili Kurumsal iletisim

KARSILIKLI UYUM VE ILETISIM

A6H1: Yeterli Beseri Kaynak

ABH2: Yeterli Fiziki, Hukuki, Teknolojik Altyapi
ABH3: Etkin Stratejik Yonetim

A6H4: Yeterli Uluslararasi Finans Kaynagi

GUGLU KURUMSAL KAPASITE
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* IGISLER] BAKANLIGI
Q 60C IDARES|

GENEL MUDURLOGD

BiR BAKISTA

GOC IDARESI GENEL MUDURLUGU
2019-2023 STRATEJiK PLANI

o

Ulkemizin tarihsel birikimi ile
ulusal ve uluslararasi mevzuat

/3
»»

ey ua‘uﬁ\g! upist uph3

%
cercevesinde yabancilarin gog §
alanina iligkin tim is ve < v
islemlerini insan odakli milli f
politikalarla yiiritmek, a
{lkemizle karsilikli uyumlarini ﬁ Etk"r.] ve Hizli
saglamak s Gegici Koruma
2
5
w s
2
Go¢ yonetim sistemimizi o
temelinde insan odakli (©]
politikalarla gelistirmek ve
siirdiirmek

TEMEL J
DEGERLERIMIZ

« insan haklari odakllik
« Ozgiirliik ve giivenlik dengesi
= Gvenilirlik
« Gdziim odaklilik
« Yenilige agiklik
« Katilime yGnetim anlayist
= Tutarlilik ve 6ngdriilebilirlik
« Hesap verebilirlik ve Seffaflik
= Verimlilik
« Meslek etigi bilinci ve liyakat

* REPUBLIC OF TURKEY
MINISTRY OF INTERIOR
DIRECTORATE GENERAL OF
> .,

MIGRATION MANAGEMENT

AT A GLANCE
DIRECTORATE GENERAL
OF MIGRATION MANAGEMENT

«war

To carry out actions and
procedures of foreigners in
migration field with view of
humanitarian-oriented in line
with national and
intemational legislation as
well as historical background

Effective and
Fast Protection

To develop and maintain 4
migration management
system through
human-oriented policies on
the basis of national interest

OUR
BASIC VALUES

* Human rights oriented
« Balance between freedom and
security
« Reliablity
* Solution-oriented
* Open to innovation
= Participatory management
approach
« Coherance and predictibility
« Accountability and
Transparency
« Productivity
* Conscieousness of occupation
and qualification

Sekil 2. Bir Bakista GIGM 2019-2023 Stratejik Plani
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Tablo 6. Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan lligkisi

politikalarla yaritilmesi ve
Ulkemizle kargilikli uyumlarinin
saglanmasi

Kurum : GOG IDARESI GENEL MUDURLUGU
Yil 12020
PROGRAM ADI ALT PROGRAM ADI ALT PROGRAM HEDEFLERI ILISKILI OLDUGU STRATEJIK AMAG
Yabancilarin dizenli gé¢ kapsamindaki is ve iglemlerinin
hizli ve etkin bir sekilde yuritulmesini saglamak
Dizensiz gocte temel insan hak ve 6zglirliiklerine saygili,
uluslararasi standartlara uygun, en iyi 6rneklerle ve guncel
gelismelerle go¢ yonetimine iligkin tim unsurlarin sirekli
g6zden gegirildigi, proaktif bir go¢ yonetimi olusturmak
Ulkemizden gerek bireysel gerekse kitlesel olarak koruma
talep eden yabancilarin tim is ve iglemlerini uluslararasi
temel insan haklarini gtiivence altina alarak etkin bir sekilde
Ulusal ve uluslararasi mevzq_at gerceklestirmek
cergevesinde yabancilarin gog
) B o . . o alanina iligkin tim is ve
GOGC YONETIMI GOGC YONETIMI islemlerinin insan odakli milli

insan ticaretiyle miicadele ve magdurlarin korunmasi
alaninda uluslararasi hukuk perspektifiyle magdur odakli
etkin bir koruma ve mucadele sistemi gelistirmek

Ulkemizdeki yabancilarin toplumla olan karsilikli
uyumlarini desteklemek

Kaynaklari ekonomik ve verimli kullanan, yonetim ve
organizasyon yapisini surekli iyilestiren etkin bir kurumsal
yapi olusturmak
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D. PERFORMANS BILGISi

Program Adi:
Programin Amaci:

Programin Kapsami:

Alt Program Adi:
Alt Programin Kapsami:

Alt Program Hedefi:

GOC YONETIMI
insan Haklarina Saygili Etkin Gé¢ Yénetimi

Ulusal ve uluslararasi mevzuat gergevesinde yabancilarin gé¢ alanina iligkin tiim is ve islemlerinin insan odakli milli
politikalarla yuratilmesi ve ulkemizle karsilikli uyumlarinin saglanmasi

GOC YONETIMI
Ulusal ve uluslararasi mevzuat gergevesinde yabancilarin go¢ alanina iligkin tim is ve islemlerinin insan odakli milli
politikalarla yuratilmesi ve tlkemizle karsilikli uyumlarinin saglanmasi

Ulusal ve uluslararasi mevzuat gergevesinde yabancilarin gé¢ alanina iliskin tim is ve islemlerinin insan odakh milli

politikalarla yuratilmesi ve tlkemizle karsilikli uyumlarinin saglanmasi

Tablo 7. Performans Géstergeleri

. . P 2019 2019YS 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgdi Birimi 2018 Planlanan Gerg. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
1- Aktif ikamet izni sayisi Sayi 856.470 1.150.000 1.150.000 1.100.000 1.000.000 900.000
Gostergeye lligkin Agiklama: Genel Mudurliikge aktif ikamet izni sayisini gosterir. Yil bazli veridir.
Hesaplama Yontemi: GogNet sisteminden cekilen ya da konularina gére Il Gég Idaresi Midurliklerinden alinan veriler araciligiyla derlenmektedir.
Verinin Kaynag: YABANCILAR DAIRES| BASKANLIGI
Sorumlu Idare: GOC IDARESI GENEL MUDURLUGU
. . P 2019 2019YS 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgdi Birimi 2018 Planlanan Gerg. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
2- Dil, meslek, hobi gibi uyuma yonelik Say 8.367 10.000 178.802 150.000 210.000 270.000
kurslardan faydalanan yabanci sayisi

Gostergeye lligkin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Genel Mudurlagimuzce veya ilgili paydaslarca yapilan etkinlere gontilllilik esasina gore katilan yabanci sayisini gosterir. Yil bazli veridir.
Bahse konu veriler GogNet sisteminden gekilen ya da konularina gére Il Gog Idaresi Midirliiklerinden alinan veriler araciligiyla derlenmektedir.

UYUM VE ILETISIM DAIRESI BASKANLIGI

GOC IDARESI GENEL MUDURLUGU

. . P 2019 2019YS 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgdi Birimi 2018 Planlanan Gerg. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
8- Gegici koruma kapsaminda kayitiari Sayi 1.736.386 120.000 607.074 600.000 500.000 400.000
glincellenen yabanci sayisi
Gostergeye lligkin Agiklama: Ulkemizde gegici koruma kapsaminda bulunan yabgncﬂargjan kayitlari giincellenenleri gosterir. Yil bazli veridir.
Hesaplama Yontemi: GogNet sisteminden cekilen ya da konularina gore Il G6¢ Idaresi Mudurltiklerinden alinan veriler araciligiyla derlenmektedir.
Verinin Kaynag: ULUSLARARASI KORUMA DAIRESI BASKANLIGI
Sorumlu Idare: GOC IDARESI GENEL MUDURLUGU
. . P 2019 2019YS 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgdi Birimi 2018 Planlanan Gerg. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
4- Genel mudrlige bagl geri gonderme Sayi 16.116 19.266 20.000 23.000 23.000 23.000
merkezlerinin toplam kapasitesi

Gostergeye lligkin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Geri gonderme merkezlerinin kisi sayisi bazinda toplam kapasitesini gosterir. Kimlatif veridir.
Bahse konu veriler GégNet sisteminden gekilen ya da konularina gére Il Gog idaresi Miidiirliiklerinden alinan veriler araciligiyla derlenmektedir.

DESTEK HIZMETLER| DAIRESI BASKANLIGI

GOG IDARESI GENEL MUDURLUGU
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. . Ao 2019 2019YS 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
5- Genel mudurlik merkez ve tasra
teskilatindaki teknolojik kaynaklarin artis Oran 6 5 5 5 6 7
orani

Gostergeye lliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Genel Mudurlik merkez ve tasra teskilatinda kullanilan teknolojik kaynaklarin baz yila gére artis oranini gosterir. Yil bazli veridir.

Bahse konu veriler Go¢Net sisteminden gekilen ya da konularina gére il Gég Idaresi Midiirliiklerinden alinan veriler araciligiyla derlenmektedir.
BILGI TEKNOLOJILERI DAIRESI BASKANLIGI

GOG IDARESI GENEL MUDURLUGU

. . P 2019 2019 YS 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
6- Gergeklestirilen hizmet ici egitim sayisi Sayi 26 27 38 20 25 27

Gostergeye lligkin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Gergeklestirilen hizmet i¢i egditim sayisinin baz yillara oranini gosterir. Yil bazli veridir.

Bahse konu veriler GogNet sisteminden gekilen ya da konularina gére Il Gog idaresi Miidiirliiklerinden alinan veriler araciligiyla derlenmektedir.
EGITIM DAIRESI BASKANLIGI

GOG IDARESI GENEL MUDURLUGU

. . Ry oo 2019 2019YS 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgdi Birimi 2018 Planlanan Gerg. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
7- (%er(;ekle;tlnlen muhtemel insan ticareti Say! 3.000 3500 4.000 5.000 6.000 7.000
magduru milakat sayisi

Gostergeye lliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Magdur tespiti igin muhtemel magdurlarla gergeklestirilen milakat sayisini gosterir. Y1l bazl veridir.

Bahse konu veriler Gé¢cNet sisteminden gekilen ya da konularina gére il Gég Idaresi Midiirliiklerinden alinan veriler araciligiyla derlenmektedir.
INSAN TICARETI MAGDURLARINI KORUMA DAIRESi BASKANLIGI

GOG IDARESI GENEL MUDURLUGU

. . Ao 2019 2019 YS 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
g;—ac;fn kabul bagvurularinin yanitlanma Oran 20 o5 o5 o5 95 95

Gostergeye lligkin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Ulkemizle geri kabul anlasmasi bulunan (lkelerce iletilen geri kabul bagvurularindan yanit verilenleri gésterir. Yil bazl veridir.

Bahse konu veriler GogNet sisteminden gekilen ya da konularina gére Il Gog idaresi Miidiirliiklerinden alinan veriler araciligiyla derlenmektedir.
DUZENSIZ GOGLE MUCADELE DAIRESI BASKANLIGI

GOC IDARESI GENEL MUDURLUGU

. . PO 2019 2019 YS 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgi Birimi 2018 Planlanan Gerg. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
2;),?:.9 Kurulu'nun gergeklestirdigi toplanti Sayi 2 2 3 2 2 2
Gostergeye lligkin Agiklama: Gog Kurulunca gergeklestirilen toplanti sayisini gosterir. Yil bazl veridir.
Hesaplama Yontemi: Bahse konu veriler Go¢ Kurulu'nun sekretarya islerini yriten Gég Politikalari Calisma Grubu tarafindan derlenmektedir.
Verinin Kaynag: GOC POLITIKA VE PROJELERI DAIRESI BASKANLIGI
Sorumlu Idare: GOC IDARESI GENEL MUDURLUGU
. . P 2019 2019 YS 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
10- Gonlli ve guvenli geri donus
programindan yararlanan magdurlarin, Oran 60 70 80 70 80 85
tanimlanan magdurlara orani

Géstergeye lligkin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Gonilld ve guvenli geri dénis programi kapsaminda kaynak, transit veya tgiinci bir Glkeye geri dénen insan ticareti magduru sayisinin toplam
tanimlanan insan ticareti magduru sayisina oranini gosterir. Yil bazl veridir.

Bahse konu veriler GogNet sisteminden gekilen ya da konularina gére Il Gog idaresi Miidiirliiklerinden alinan veriler araciligiyla derlenmektedir.
INSAN TICARETI MAGDURLARINI KORUMA DAIRES| BASKANLIGI

GOC IDARESI GENEL MUDURLUGU

. . P 2019 2019YS 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgil Birimi 2018 Planlanan Gerg. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
11- Gonllli ve guvenli geri donuslerdeki
artig orani Oran 45 5 5 20 20 30

Géstergeye lligkin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Dizensiz g6¢ kapsaminda olup kendi rizalariyla tilkemizden kaynak, transit veya Uglincl bir tlkeye gonullli ve giivenli geri donls yapan yabanci
sayilarindaki yil bazinda degisim oranlarini gosterir. Yil bazl veridir.

Bahse konu veriler Go¢Net sisteminden gekilen ya da konularina gére il Gog Idaresi Midiirliiklerinden alinan veriler araciigiyla derlenmektedir.
DUZENSIZ GOGLE MUCADELE DAIRESI BASKANLIGI

GOC IDARESI GENEL MUDURLUGU
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. . P 2019 2019YS 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
12- Gorls verilen galisma izni/vizesi sayisi Sayi 46.159 75.000 45.000 60.000 75.000 90.000

Gostergeye lligkin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanhginca Genel Mudurligiimize iletilen galisma izni veya vizesi igin verilen goris sayisini gosterir. Yil bazli
veridir.

Bahse konu veriler Go¢Net sisteminden cekilen ya da konularina gére il Gog idaresi Miidirliiklerinden alinan veriler araciligiyla derlenmektedir.
YABANCILAR DAIRESI B__ASI__(AN_I__I“G_[

GOGC IDARESI GENEL MUDURLUGU

. . P 2019 2019YS 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
14- Kurulan gé¢ danisma merkezi sayisi Sayi 6 10 9 1 1 1

Gostergeye lliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Yabancilarin gé¢ konusundaki her tiirlii sorusunu yerinde ve yiiz yiize yoneltebildigi ve cevap bulabildigi danisma merkezlerinin sayisini gosterir.
Kumdlatif veridir.

Bahse konu veriler GégNet sisteminden gekilen ya da konularina gére Il Gog idaresi Miidiirliiklerinden alinan veriler araciligiyla derlenmektedir.
UYUM VE ILETISIM DAIRESI BASKANLIGI

GOC IDARESI GENEL MUDURLUGU

. . Ry oo 2019 2019YS 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgi Birimi 2018 Planlanan Gerg. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
15- Personel sayisinin artis orani Oran 25 27 10 12 14 17

Gostergeye lliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Personel sayisi verisinin baz yili olarak 2019 YS. Gerg. Tahmini alinmis olup kiimUlatif veriler tabloya islenmisgtir.
Personel Dairesi Bagkanhgi tarafindan alinan veriler derlenerek hesaplaniimaktadir.

PERSONEL DAIRESI BASKANLIGI

GOG IDARESI GENEL MUDURLUGU

. . Ao 2019 2019 YS 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
16- Siginma evi sayisi Sayi 2 3 3 3 4 4

Gostergeye lligkin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Belediye ve STK'larla yapilacak protokol kapsaminda acgilacaklar dahil toplam siginmaevi sayisini gésterir. Y1l bazli veridir.

Bahse konu veriler GogNet sisteminden gekilen ya da konularina gére il Gog idaresi Miidiirliiklerinden alinan veriler araciligiyla derlenmektedir.
INSAN TICARETI MAGDURLARINI KORUMA DAIRESI BASKANLIGI

GOC IDARESI GENEL MUDURLUGU

. . P 2019 2019 YS 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgdi Birimi 2018 Planlanan Gerg. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
17- Sinir dig1 edilen yabanci sayisi Sayi 56.459 58.000 101.000 80.000 90.000 105.000

Gostergeye lligkin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Ulkemizde diizensiz olarak bulunan yabancilardan 6458 sayili Kanunun 52 ve devami maddeleri uyarinca kaynak, transit veya tiglinci bir Glkeye
sinir digi edilenlerin sayisini gésterir. Yil bazli veridir.

Bahse konu veriler GégNet sisteminden cekilen ya da konularina gére Il Gog idaresi Miidirliiklerinden alinan veriler araciligiyla derlenmektedir.
DUZENSIZ GOGLE MUCADELE DAIRES|I BASKANLIGI

GOG IDARESI GENEL MUDURLUGU

. . P 2019 2019 YS 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
18- Sonuglandirilan 6n izne tabi vize sayisi Sayi 128.599 150.000 180.000 200.000 220.000 240.000

Gostergeye lligkin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Genel Mudurlikge sonuglandirilan én 6zne tabi vize sayisini gosterir. Yil bazl veridir.

Bahse konu veriler GogNet sisteminden gekilen ya da konularina gére Il Gog idaresi Miidiirliiklerinden alinan veriler araciligiyla derlenmektedir.
YABANCILAR DAIRESI BASKANLIGI

GOC IDARESI GENEL MUDURLUGU

. . P 2019 2019 YS 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgil Birimi 2018 Planlanan Gerg. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
19- Sonuglandirilan uluslararas: koruma Sayi 2.734 21.500 50.963 40.000 60.000 60.000
bagvuru sayisi

Géstergeye lligkin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Ulkemizden uluslararasi koruma talep eden yabancilardan basvurulari sonuglandirilarak statiileri deklare edilenleri gdsterir. Yil bazli veridir.
Bahse konu veriler GégNet sisteminden cekilen ya da konularina gére Il Gog idaresi Miidiirliiklerinden alinan veriler araciligiyla derlenmektedir.
ULUSLARARAS|I KORUMA DAIRESI BASKANLIGI

GOC IDARESI GENEL MUDURLUGU

. . Ry o 2019 2019YS 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgi Birimi 2018 Planlanan Gerg. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
i(a))—”'ls'lanlmlanan insan ticareti magduru Say! 134 166 215 230 270 300

Gostergeye lligkin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Muhtemel magdurlarla gerceklestirilen milakat sonucu tespit edilen magdur sayisini gésterir. Yil bazli veridir.

Bahse konu veriler Go¢Net sisteminden gekilen ya da konularina gére il Gog Idaresi Midiirliiklerinden alinan veriler araciidiyla derlenmektedir.
INSAN TICARETI MAGDURLARINI KORUMA DAIRES| BASKANLIGI

GOC IDARESI GENEL MUDURLUGU
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. . Ao 2019 2019YS 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
21- Tespit edilen 6zel ihtiyag sahibi sayisi Sayi 45.000 10.000 179.289 80.000 60.000 40.000
Gostergeye lligkin Agiklama: Ulkemizde gegici koruma kapsaminda bulunan yabancilardan 6458 sayili Kanun uyarinca dzel ihtiyag sahibi olarak tespit edilenleri gdsterir. Y1l bazli
veridir.
Hesaplama Yontemi: GocNet sisteminden gekilen ya da konularina gore Il Gég Idaresi Mudiirliiklerinden alinan veriler araciligiyla derlenmektedir.
Verinin Kaynag: ULUSLARARASI KORUMA D__AIR_I_E§I__BA$KANLIGI
Sorumlu Idare: GOC IDARESI GENEL MUDURLUGU
. . Ao 2019 2019YS 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
22- Uluslararasi kurum ve kuruluglar
tarafindan mali destek sadlanan ve Sayi 6 15 9 9 10 3
tamamlanan proje sayisi
Gostergeye lliskin Agiklama: Yl bazli veridir.
Hesaplama Yontemi: Bahse konu veri Gog Politika ve Projeleri Dairesi Bagkanligindan sunulacaktir.
Verinin Kaynagr: GOC POLITIKA VE PROJELERI DAIRESI BASKANLIGI
Sorumlu idare: GOC IDARESI GENEL MUDURLUGU
. . Ry oo 2019 2019 YS 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgdi Birimi 2018 Planlanan Gerg. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
23- Yabancllar iletigim Merkezi (YIMER
157)'ne gelen ¢agn sayis! Sayi 2.372.743 2.500.000 2.300.000 3.525.000 4.800.000 6.125.000
Gostergeye lligkin Agiklama: Yabancilarin gé¢ veya insan ticareti konusunda YIMER 157'yi aradi§i ve YIMER 157 tarafina gelen toplam cadri sayisini gdsterir. Yil bazli veridir.
Hesaplama Yontemi: Yabancilar lletisim Merkezinden alinan veriler araciligiyla derlenmektedir.
Verinin Kaynag: UYUM VE ILETISIM DAIRES| BASKANLIGI
Sorumlu Idare: GOC IDARESI GENEL MUDURLUGU
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Tablo 8. Alt Program Kapsaminda Yiiritilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2919 2019 2920 2021_ 2022_
Biitce Harcama Biitge Tahmin Tahmin
Diizensiz Gogle Miicadele 58.560.000 204.499.881 63.667.000 68.254.000 71.974.000
Bitge Igi 58.560.000 204.499.881 63.667.000 68.254.000 71.974.000
Butce Digi 0 0 0 0 0
Giiclii Kurumsal Kapasite 655.854.000 679.304.907 679.304.907 715.913.000 765.433.000
Bitge Igi 655.854.000 679.304.907 679.304.907 715.913.000 765.433.000
Butce Digi 0 0 0 0 0

Gogmenlerin Etkin Uluslararasi Korumasi

1.571.049.000

1.969.179.467

1.707.240.000

1.830.163.000

1.929.445.000

Biitge ici 1.571.049.000 1.969.179.467 1.707.240.000 1.830.163.000 1.929.445.000
Biitge Disi 0 0 0 0 0
Gogmenlerle Kargilikh Uyum ve iletisim 11.944.000 13.038.865 12.983.000 13.918.000 14.671.000
Biitge ici 11.944.000 13.038.865 12.983.000 13.918.000 14.671.000
Biitge Disi 0 0 0 0 0
Insan Ticaretiyle Miicadele ve Magdurlanin 1.300.000 72.326 1.430.000 1.557.000 1.655.000
Korunmasi
Biitce ici 1.300.000 72.326 1.439.000 1.557.000 1.655.000
Biitge Disi 0 0 0 0 0
Yonetilebilir Diizenli Go¢ 8.834.000 14.255.720 9.929.000 10.464.000 10.894.000
Biitce ici 8.834.000 14.255.720 9.929.000 10.464.000 10.894.000
Biitge Disi 0 0 0 0 0
TOPLAM 2.307.541.000 2.882.344.218 2.511.171.000 2.689.789.000 2.842.417.000
Biitce ici 2.307.541.000 2.882.344.218 2.511.171.000 2.689.789.000 2.842.417.000
Butce Disi 0 0 0 0 0
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Tablo 9. Faaliyetlere lliskin Agiklamalar

Diizensiz Goégle Miicadele

Duzensiz go¢cmenlerin insan haklarina saygili ve uluslararasi standartlar ¢ergevesinde Ulkelerine
dénuslerinin ve Ulkelerindeki sosyal yasama uyumlarinin saglanmasini teminen "Ulusal Destekli
Gonulli Geri Donis" mekanizmasi kurularak diizensiz gégmen olarak islem goéren yabancilarin
génulluluk temelinde ayni veya nakdi yardim saglanarak veya beseri sermayelerini gelistirecek
egitimler verilerek tilkemizden cikiglarinin saglanmasi ya da alternatif olarak sinir digi islemlerine konu
olmasi amaglanmaktadir.

Giclii Kurumsal Kapasite

Genel Mudurligimizde insan kaynaginin mesleki gelisiminin saglanmasi, cagdas insan kaynaklari
politikalarinin benimsenmesi, c¢alisanlarin birbirleri ve kurumlari ile olan baglarinin giiglendirilmesi,
kurum ici ve kurum disi iletisimin gelistiriimesi, kurum kiltirinin olusturulmasi, ¢agdas bilgi
teknolojilerinin kullaniimasi, is sureclerinin olusturulmasi ve tim bunlarin etkin olarak izlenmesi ve
degerlendiriimesi amaciyla i¢ kontrol mekanizmasinin saglikli bir sekilde yirutilmesi ile kurumsal
kapasitenin gelistiriimesi hedeflenmektedir.

Gogmenlerin Etkin Uluslararasi
Korumasi

Tarkiye, bireysel uluslararasi koruma basvurusunda bulunan yabancilara yonelik sergiledigi insan
odakh tutumu ile hak ve hizmetlere hizli ve adil erisim prensibini, kitlesel akinla tlkemize gelen
Suriyelilere de uygulamistir. Bu yabancilarin da diger statulere sahip yabancilar gibi hak ve hizmetlere
hizli ve adil bir sekilde erigebilmeleri icin verilerinin surekli giincel tutulmasi ve tim

paydaslarla paylasilabilmesi ile es zamanl olarak hizmetlerin sunumunda etkin bir koordinasyonu
mumkun kilacak mekanizmalar gelistiriimesi de amaclanmaktadir.

Gogmenlerle Karsilikli Uyum ve
lletisim

Basta cocuklar olmak Uzere Ulkemizde yasal olarak bulunan tim yabancilarin uyum sureclerini
desteklemek; Uyum konusunda ilgili tim paydaglar ile koordinasyonu saglayarak etkili bir uyum
surecini gelistirmek ve uygulamak; Genel Midurligimuzin gérev alanina giren konular hakkinda
kamuoyunu dizenli olarak bilgilendirmek amaglanmaktadir.

insan Ticaretiyle Miicadele ve
Magdurlarin Korunmasi

Hizmet ici egitim ve etkin mulakatlar ile magdur odakl yaklasimi gelistirerek magdur tespitini artirmak,
Surdarulebilir igbirligi mekanizmalarinin olusturulmasi ve gonulli ve guvenli geri donus dahil nitelikli
magdur destek hizmetlerinin sunulmasi amacglanmaktadir.

Yonetilebilir Diizenli Go¢

Ulkeye giris iglemleri ile vize bagvurularinin alinmasi, degerlendiriimesi ve sonuglandiriimasi
asamalarinin personel, mevzuat ve sistem yoninden etkinligini temin i¢in sahada calisan personele
yonelik hizmet ici editimler planlanmasi, mevzuatin konjonkturel gelismelere goére guincellenmesi ve
yabancilara iligkin verilere sahip paydas kurumlar ile gerekli entegrasyonlar kurularak kullanilan
yazilimlarin "sifir belge" amacina da hizmet edecek sekilde guglendiriimesi amaglanmaktadir.
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E. IDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

Bu béliimde 2020 yili Performans Programina iligkin “Faaliyetler Diizeyinde idare Performans Programi Maliyeti Tablosu”,
“Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde idare Performans Programi Maliyeti Tablosu” ve “Faaliyet Maliyetleri Tablolar’” yer
almaktadir.

Tablo 10. Faaliyetler Diizeyinde idare Performans Programi Maliyeti

2020 2021 2022
PROGRAM - = —
.. .. |BUTCE .. . BUTCE . . BUTCE
SINIFLANDIRMASI| BUTCE ICI TOPLAM BUTCE ICI TOPLAM BUTCE ICI TOPLAM
DISI DISI DISI
GOC YONETIMI 2.511.171.000 0 2.511.171.000 2.689.789.000 0 2.689.789.000 2.842.417.000 0 2.842.417.000
Diizensiz Gégle
63.667.000 0 63.667.000 68.254.000 0 68.254.000 71.974.000 0 71.974.000

Miicadele
Glelii Kurumsal

) 715.913.000 0 715.913.000 765.433.000 0 765.433.000 813.778.000 0 813.778.000
Kapasite
Gdégmenlerin Etkin
Uluslararasi 1.707.240.000 0 1.707.240.000 1.830.163.000 0 1.830.163.000 1.929.445.000 0 1.929.445.000
Korumasi
Gégmenlerle
Karsilikli Uyum ve 12.983.000 0 12.983.000 13.918.000 0 13.918.000 14.671.000 0 14.671.000
lletisim
insan Ticaretiyle
Miicadele ve

1.439.000 0 1.439.000 1.557.000 0 1.557.000 1.655.000 0 1.655.000
Magdurlarin
Korunmasi
Yénetilebilir Dizenli
66 9.929.000 0 9.929.000 10.464.000 0 10.464.000 10.894.000 0 10.894.000
o¢

GENEL TOPLAM | 2.511.171.000 0 2.511.171.000 2.689.789.000 0 2.689.789.000 2.842.417.000 0 2.842.417.000
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Tablo 11. Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde idare Performans Programi Maliyeti

2020 2021 2022
= & = & = &
o ~ 4 X o X
3 |z S |z S R
- 3 f=| 2 = f=| 2 2 2=| 2
EKONOMIK KOD == 4= | 3 = == B8 | o = ® = oz | © =
Q3 we | @ 3 o] we | & 3 g wee | & S
o >0 = o o > O a a o >0 a o
z & =0 S €& =0 o xS =0 o
= x| = = o =X = = b =3 = =
= . [T) = . [T) = B [T]
g - g - = -
o o o
Personel Giderleri | 517.524.000 | 0 0 517.524.000 556.139.000 | 0 0 556.139.000 592.127.000 | 0O 0 592.127.000
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi | 101.624.000 | 0 0 101.624.000 109.206.000 | 0 0 109.206.000 116.273.000 | © 0 116.273.000
Giderleri
Wal ve H”’g%‘:{gf’: 128.566.000 | 0 0 128.566.000 137.809.000 | 0 0 137.809.000 145.275.000 | 0 0 145.275.000
Faiz Giderleri 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cari Transferler | 1.716.439.000 | 0 0 1.716.439.000 1.839.814.000 | 0 0 1.839.814.000 | 1.939.477.000| O 0 1.939.477.000
Sermaye Giderleri | 47.018.000 0 0 47.018.000 46.821.000 0 0 46.821.000 49.265.000 0 0 49.265.000
Sermaye Transferleri 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Borg¢ Verme 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Yedek Odenekler
BUTCE I¢] I‘Ksh’m 2511.171.000| 0 | 0 2511.171.000 | 2.689.789.000| 0 | 0 2.680.780.000 |2.842.417.000| 0 | © 2.842.417.000
Déner Sermaye 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ozel Hesap 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Diger Biitce Digi Kaynak 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
GENEL TOPLAM | 2.511.171.000 | 0 0 2.511.171.000 2.689.789.000 | 0 0 2.689.789.000 2.842.417.000 | O 0 2.842.417.000
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Tablo 12. Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi GOC IDARESI GENEL MUDURLUGU
Program Adi GOC YONETIMI
Alt Program Adi GOC YONETIMI

Alt Program Hedefi

Ulusal ve uluslararasi mevzuat gergevesinde yabancilarin go¢ alanina iliskin tim is ve islemlerinin insan odakli milli politikalarla

yurttilmesi ve Ulkemizle karsilikli uyumlarinin saglanmasi

Faaliyet Adi Duzensiz Gogle Miicadele
Duzensiz gégmenlerin insan haklarina saygil ve uluslararasi standartlar gercevesinde Ulkelerine donuslerinin ve Ulkelerindeki
sosyal yasama uyumlarinin saglanmasini teminen "Ulusal Destekli Gonulli Geri Doniis" mekanizmasi kurularak diizensiz
Aglklama gdcmen olarak islem géren yabancilarin gonullulik temelinde ayni veya nakdi yardim saglanarak veya beseri sermayelerini

gelistirecek egitimler verilerek tlkemizden gikiglarinin saglanmasi ya da alternatif olarak sinir digi igslemlerine konu olmasi

amagclanmaktadir.

EKONOMIK KOD

2019
Biitge

2019
Harcama

2020
Biitge

2021
Tahmin

2022
Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

58.560.000

204.499.881

63.667.000

68.254.000

71.974.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTGE iGi TOPLAM KAYNAK

58.560.000

204.499.881

63.667.000

68.254.000

71.974.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI

58.560.000

204.499.881

63.667.000

68.254.000

71.974.000
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idare Adi

GOC IDARESI GENEL MUDURLUGU

Program Adi

GOGC YONETIMI

Alt Program Adi

GOGC YONETIMI

Alt Program Hedefi

Ulusal ve uluslararasi mevzuat gercevesinde yabancilarin gé¢ alanina iligkin tim is ve iglemlerinin insan odakh milli politikalarla
yuruttlmesi ve Glkemizle karsilikli uyumlarinin saglanmasi

Faaliyet Adi Gugli Kurumsal Kapasite
Genel Midirligimuzde insan kaynaginin mesleki gelisiminin saglanmasi, ¢cagdas insan kaynaklari politikalarinin benimsenmesi,
¢alisanlarin birbirleri ve kurumlar ile olan baglarinin gigclendirilmesi, kurum igi ve kurum digi iletisimin gelistiriimesi, kurum
Aciklama kllturinun olusturulmasi, ¢cagdas bilgi teknolojilerinin kullaniimasi, is sireglerinin olusturulmasi ve tim bunlarin etkin olarak

izlenmesi ve degerlendiriimesi amaciyla i¢ kontrol mekanizmasinin saglikli bir sekilde yurutilmesi ile kurumsal kapasitenin
gelistiriimesi hedeflenmektedir.

EKONOMIK KOD Bige Harcama Bitge Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 470.771.000 469.916.325 517.522.000 556.137.000 592.125.000
ggiﬁ’ F,Gn“r%’fg’:z gl‘gr e 92.709.000 89.159.209 101.624.000 109.206.000 116.273.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 37.872.000 73.507.902 41.144.000 44.091.000 46.462.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 7.484.000 3.542.781 8.605.000 9.178.000 9.653.000
Sermaye Giderleri 47.018.000 43.178.690 47.018.000 46.821.000 49.265.000
Sermaye Transferleri
Borg Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 655.854.000 679.304.907 715.913.000 765.433.000 813.778.000
Déner Sermaye 0 0 0 0 0
Ozel Hesap 0 0 0 0 0
Diger Biitce Disi Kaynak 0 0 0 0 0
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK 0 0 0 0 0
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 655.854.000 679.304.907 715.913.000 765.433.000 813.778.000
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idare Adi

GOC IDARESI GENEL MUDURLUGU

Program Adi

GOGC YONETIMI

Alt Program Adi

GOGC YONETIMI

Alt Program Hedefi

Ulusal ve uluslararasi mevzuat gergevesinde yabancilarin gé¢ alanina iligkin tum is ve islemlerinin insan odakh milli politikalarla

yuruttlmesi ve Ulkemizle karsilikli uyumlarinin saglanmasi

Faaliyet Adi Goégmenlerin Etkin Uluslararasi Korumasi
Turkiye, bireysel uluslararasi koruma basvurusunda bulunan yabancilara yonelik sergiledigi insan odakli tutumu ile hak ve
hizmetlere hizli ve adil erisim prensibini, kitlesel akinla tlkemize gelen Suriyelilere de uygulamistir. Bu yabancilarin da diger
Aciklama statlilere sahip yabancilar gibi hak ve hizmetlere hizli ve adil bir sekilde erigebilmeleri igin verilerinin stirekli giincel tutulmasi ve

tim paydaslarla paylasilabilmesi ile es zamanli olarak hizmetlerin sunumunda etkin bir koordinasyonu miimkiin kilacak
mekanizmalar gelistiriimesi de amaglanmaktadir.

; 2019 2019 2020 2021 2022
EKONOMIK k0D Biitge Harcama Biitge Tahmin Tahmin
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.951.000 780.703 2.120.000 2.271.000 2.394.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

1.569.098.000

1.968.398.764

1.705.120.000

1.827.892.000

1.927.051.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTGE iGi TOPLAM KAYNAK

1.571.049.000

1.969.179.467

1.707.240.000

1.830.163.000

1.929.445.000

Déner Sermaye 0 0 0 0 0
Ozel Hesap 0 0 0 0 0
Diger Biitce Disi Kaynak 0 0 0 0 0
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK 0 0 0 0 0

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI

1.571.049.000

1.969.179.467

1.707.240.000

1.830.163.000

1.929.445.000
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idare Adi

GOC IDARESI GENEL MUDURLUGU

Program Adi

GOGC YONETIMI

Alt Program Adi

GOGC YONETIMI

Alt Program Hedefi

Ulusal ve uluslararasi mevzuat gergevesinde yabancilarin go¢ alanina iliskin tim is ve islemlerinin insan odakli milli politikalarla

yuritilmesi ve Ulkemizle karsilikli uyumlarinin saglanmasi

Faaliyet Adi Gégmenlerle Karsilikli Uyum ve lletisim
Basta ¢cocuklar olmak Uzere uUlkemizde yasal olarak bulunan tim yabancilarin uyum sureglerini desteklemek; Uyum konusunda
Aciklama ilgili tm paydaslar ile koordinasyonu saglayarak etkili bir uyum sirecini gelistirmek ve uygulamak; Genel Mudirligimuzin

gorev alanina giren konular hakkinda kamuoyunu diizenli olarak bilgilendirilmesi amaglanmaktadir.

EKONOMIK KOD Bzi(]):gge Hazr[t):1a?na Bzi(i)tzgoe ngrzn1in Tgl?uznzin
Personel Giderleri 1.000 0 2.000 2.000 2.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 11.943.000 13.038.865 12.981.000 13.916.000 14.669.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme

BUTGE iGi TOPLAM KAYNAK 11.944.000 13.038.865 12.983.000 13.918.000 14.671.000
Déner Sermaye 0 0 0 0 0
Ozel Hesap 0 0 0 0 0
Diger Biitce Disi Kaynak 0 0 0 0 0
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK 0 0 0 0 0
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 11.944.000 13.038.865 12.983.000 13.918.000 14.671.000
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idare Adi

GOC IDARESI GENEL MUDURLUGU

Program Adi

GOGC YONETIMI

Alt Program Adi

GOGC YONETIMI

Alt Program Hedefi

Ulusal ve uluslararasi mevzuat gergevesinde yabancilarin gé¢ alanina iligkin tim is ve iglemlerinin insan odakl milli politikalarla

yuruttlmesi ve Glkemizle karsilikli uyumlarinin saglanmasi

Faaliyet Adi insan Ticaretiyle Miicadele ve Magdurlarin Korunmasi
Hizmet ici egitim ve etkin milakatlar ile magdur odakl yaklasimi gelistirerek magdur tespitini artirmak, Surdirdlebilir igbirligi
Aglklama mekanizmalarinin olusturulmasi ve génullu ve guvenli geri dénus dahil nitelikli magdur destek hizmetlerinin sunulmasi

amaglanmaktadir.

EKONOMIK KOD Bitge Harcama Bitge Tabmin Tahmin
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.127.000 72.326 1.225.000 1.313.000 1.382.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 173.000 0 214.000 244.000 273.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTGE iGi TOPLAM KAYNAK 1.300.000 72.326 1.439.000 1.557.000 1.655.000
Déner Sermaye 0 0 0 0 0
Ozel Hesap 0 0 0 0 0
Diger Biitce Disi Kaynak 0 0 0 0 0
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK 0 0 0 0 0
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 1.300.000 72.326 1.439.000 1.557.000 1.655.000
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idare Adi

GOC IDARESI GENEL MUDURLUGU

Program Adi

GOGC YONETIMI

Alt Program Adi

GOGC YONETIMI

Alt Program Hedefi

Ulusal ve uluslararasi mevzuat cergevesinde yabancilarin gé¢ alanina iligkin tim is ve islemlerinin insan odakli milli politikalarla

yuritilmesi ve Ulkemizle karsilikli uyumlarinin saglanmasi

Faaliyet Adi Yénetilebilir Dizenli Gég
Ulkeye giris islemleri ile vize bagvurularinin alinmasi, degerlendirilmesi ve sonuglandiriimasi agamalarinin personel, mevzuat ve
Aglklama sistem yonlinden etkinligini temin icin sahada ¢alisan personele yonelik hizmet igi egitimler planlanmasi, mevzuatin konjonkturel

gelismelere goére giincellenmesi ve yabancilara iliskin verilere sahip paydas kurumlar ile gerekli entegrasyonlar kurularak

kullanilan yazilimlarin "sifir belge" amacina da hizmet edecek sekilde gli¢lendirilmesi amaglanmaktadir.

EKONOMIK k0D Bzi?:gge Hazr?:lsr)na Bzi(i)tzgoe T:gfr:in T:gfnzin

Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.834.000 12.262.668 7.429.000 7.964.000 8.394.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 2.000.000 1.993.052 2.500.000 2.500.000 2.500.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 8.834.000 14.255.720 9.929.000 10.464.000 10.894.000
Déner Sermaye 0 0 0 0 0
Ozel Hesap 0 0 0 0 0
Diger Biitce Digi Kaynak 0 0 0 0 0
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK 0 0 0 0 0
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 8.834.000 14.255.720 9.929.000 10.464.000 10.894.000
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F. DIGER HUSUSLAR

Bu boéliimde 2020 yili Performans Programina iliskin “Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine iliskin Tablo” ile
“Performans Gdstergelerinin izlenmesinden Sorumlu Harcama Birimlerine iliskin Tablo” yer almaktadir.

Tablo 13. Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri

PROGRAM ADI | ALT PROGRAM FAALIYET SORUMLU HARCAMA BiRiMi

DUZENSIZ GOGLE MUCADELE DAIRES| BASKANLIGI, iL

Duzensiz Gogle Micadele GOC IDARESI MUDURLUKLERI

BILGI TEKNOLOJILERI DAIRESI BASKANLIGI, DESTEK
HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI, EGITiM DAIRESI
Giiglii Kurumsal Kapasite BASKANLIGI, PERSONEL DAIRESI BASKANLIGI, GOG
POLITIKA VE PROJELERI DAIRESI BASKANLIGI, IL GOG
IDARESI MUDURLUKLERI

ULUSLARARASI KORUMA DAIRESI BASKANLIGI, iL

Goégmenlerin Etkin Uluslararasi Korumasi GOC IDARESI MUDURLUKLERI

GOC YONETIMI | GOC YONETIMI

UYUM VE ILETISIM DAIRESI BASKANLIGI, , IL GOC

Gogmenlerle Karsilikli Uyum ve lletisim iDARESI MUDURLUKLERI

INSAN TICARETI MAGDURLARINI KORUMA DAIRESI

Insan Ticaretiyle Micadele ve Magdurlarin Korunmasi BASKANLIGI

YABANCILAR DAIRESI BASKANLIGI, iL GOC IDARESI

Yonetilebilir Dizenli Gog MUDURLUKLERI
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Tablo 14. Performans Géstergelerinin izlenmesinden Sorumlu Harcama Birimleri

PROGRAM ADI | ALT PROGRAM PERFORMANS GOSTERGELERI SORUMLU HARCAMA BiRiMi
Aktif ikamet izni sayisi YABANCILAR DAIRESI BASKANLIGI
Dil, meslek, hobi gibi uyuma yénelik kurslardan faydalanan UYUM VE ILETISIM DAIRESI BASKANLIGI
yabanci sayisi
sGaeyg:iscli koruma kapsaminda kayitlari glincellenen yabanci ULUSLARARASI KORUMA DAIRES] BASKANLIGI
Eenel_ml’j’dﬂrlﬂge bagh geri génderme merkezlerinin toplam DESTEK HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
apasitesi
Genel midurlik merkez ve tagra teskilatindaki teknolojik BILGI TEKNOLOUILER] DAIRESI BASKANLIGI
kaynaklarin artig orani
Gergeklestirilen hizmet ici egitim sayisi EGITIM DAIRESI BASKANLIGI
Gergeklestirilen muhtemel insan ticareti magduru milakat INSAN TICARETI MAGDURLARINI KORUMA DAIRESI
sayisl BASKANLIGI
Geri kabul bagvurularinin yanitlanma orani DUZENSIZ GOCLE MUCADELE DAIRESI BASKANLIGI
Gé¢ Kurulu'nun gerceklestirdigi toplanti sayisi GOC POLITIKA VE PROJELERI DAIRESI BASKANLIGI
Gondlla ve glvenli geri donis programindan yararlanan - ; - - ; ; =
magdurlarin, tanimlanan magdurlara orani DUZENSIZ GOCLE MUCADELE DAIRESI BASKANLIGI
Goniillii ve glivenli geri déniiglerdeki artis DUZENSIZ GOCLE MUCADELE DAIRESI BASKANLIGI
GOC YONETIMI | GOC YONETIMI

Gorus verilen galisma izni/vizesi sayisi

YABANCILAR DAIRESI BASKANLIGI

Kurulan gé¢ danigsma merkezi sayisi

UYUM VE ILETISIM DAIRESI BASKANLIGI

Personel sayisinin artis orani

PERSONEL DAIRESI BASKANLIGI

Siginma evi sayisi

INSAN TICARETI MAGDURLARINI KORUMA DAIRESI
BASKANLIGI

Sinir digi edilen yabanci sayisi

DUZENSIZ GOGLE MUCADELE DAIRES|I BASKANLIGI

Sonuglandirilan 6n izne tabi vize sayisi

YABANCILAR DAIRESI BASKANLIGI

Sonuglandirilan uluslararasi koruma basvuru sayisi

ULUSLARARASI KORUMA DAIRESI BASKANLIGI

Tanimlanan insan ticareti magduru sayisi

INSAN TICARETI MAGDURLARINI KORUMA DAIRESI
BASKANLIGI

Tespit edilen 6zel ihtiyag sahibi sayisi

ULUSLARARASI KORUMA DAIRESI BASKANLIGI

Uluslararasi kurum ve kuruluslar tarafindan mali destek
saglanan ve tamamlanan proje sayisi

GOG POLITIKA VE PROJELERI DAIRESI BASKANLIGI

Yabancilar lletisim Merkezi (YIMER 157)'ne gelen gagri sayisi

UYUM VE ILETISIM DAIRESI BASKANLIGI
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STRATEJI GELISTIRME DAIRES| BASKANLIG|
TARAFINDAN HAZIRLANMISTIR.

T.C.
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Bu kitap, 05.07.2008 tarihli ve 26927 sayill Resmi Gazete’de yayimlanan
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